Regulamin Zarzadu

STOWARZYSZENIA OGRODOWEGO
,ZURCZYN”

§1

Zarzad Stowarzyszenia kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Za prowadzenie dziatalnosci, Zarzad odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

Zarzad dziata w oparciu o statut Stowarzyszenia Ogrodowego ,Zurczyn”, uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkéw, Regulamin Zarzadu i uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

§2

Zarzad Stowarzyszenia jest wybierany przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym
na czteroletnig kadencje (kadencja trwa do czasu wyboru nowego Zarzadu) i liczy od 8 do 12
cztonkdw,

Walne zebranie moze zadecydowac o przeprowadzeniu wyboréw wtadz Stowarzyszenia w
gtosowaniu tajnym.

Wybrany Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa (wiceprezesow), skarbnika i
sekretarza.

Cztonek Zarzadu nie moze petni¢ funkcji w innych witadzach Stowarzyszenia Ogrodowego
»ZURCZYN".

§3

Praca cztonkdw Zarzadu opiera sie na pracy spoteczne;.

Osoba wchodzaca w sktad Zarzadu moze byé zawieszona w czynnosciach lub odwotana z jego
sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkdw, dziata niezgodnie ze statutem, badz w inny
spos6b zawiodta zaufanie cztonkdw Stowarzyszenia.

Zawieszenie lub odwotanie osoby wchodzacej w sktad Zarzagdu moze nastgpi¢ wiekszoscig
gtosow przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw Zarzadu.

§4

Cztonek Zarzadu ma prawo by¢ informowany i uczestniczyé¢ stosownie do poczynionych przez
Zarzad ustalen we wszystkich dziataniach dotyczgcych Stowarzyszenia.

§5

Zarzad dziata w oparciu o statg siedzibe Stowarzyszenia Ogrodowego ,,ZURCZYN”.
Zebrania Zarzadu organizowane mogg by¢ w réznych miejscach w zaleznosci od potrzeb.

§6
Dziatalnos¢ Zarzadu konczy sie z chwilg wyboru nowego Zarzgdu przez Walne Zebranie.
§7

Do zakresu dziatania Zarzgdu Stowarzyszenia nalezy:
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Przedstawienie na Walnym Zebraniu projektu programu dziatania na okres kadencji celem
uchwalenia przez Walne Zebranie.

Realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw.

Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia.

Podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkdw i ustania cztonkostwa.
Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz podejmowanie dziatan w jego imieniu.
Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Opracowywanie plandw dziatalnosci, sprawozdan, wnioskdw i regulaminu dziatania Zarzadu.
Zacigganie zobowigzan, zawieranie umoéw oraz udzielenie wszelkiego rodzaju petnomocnictw
w granicach ustalonych przez Walne Zebranie Cztonkdw.

. Zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych zebran Cztonkéw.
11.
12.

Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdw.
Realizowanie innych zadan natozonych na Zarzad przez Statut Stowarzyszenia.

§8

Zarzad zbiera sie w okreslonych przez siebie terminach i w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na miesiac.

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzgdu lub upowazniony przez Prezesa Cztonek Zarzadu.
Posiedzeniu Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu. W razie nieobecnosci prezesa obrady
prowadzi wskazany przez Prezesa Wiceprezes Zarzadu.

Z posiedzenia Zarzadu sporzgdzany jest pisemny protokét.

Zarzad Stowarzyszenia prowadzi rejestr podejmowanych uchwat i wnioskow.

Za prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji odpowiada sekretarz.

Za prowadzong dziatalnos¢ finansowa Stowarzyszenia oraz dokumentacje dotyczgca tej materii
odpowiada Skarbnik Stowarzyszenia.

W posiedzeniach Zarzgdu moga bra¢ udziat osoby zaproszone przez Zarzad.

Zarzad sktada na Walnym Zebraniu Cztonkéw sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

§9

Cztonkom Zarzadu moze przystugiwaé zwrot kosztow przejazdu, a takze wydatkow
poniesionych w zwigzku z realizacjg wyznaczonych zadan.

§10

Zarzad Stowarzyszenia przy wykonywaniu zadan, w przypadku wyjatkowo skomplikowanych
kwestii, moze skorzysta¢ z ustug specjalisty z danej dziedziny wiedzy, réwniez z spoza
Stowarzyszenia.

§11

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdow przy obecnosci co
najmniej potowy jego cztonkdw.

W uzasadnionych nie cierpigcych zwtoki przypadkach gtosowanie moze odby¢ sie w drodze
ustalenia korespondencyjnego badz poprzez sie¢ internetowa.

§12



Do sktadania Oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia s uprawnione Prezes Stowarzyszenia
lub Wiceprezes Stowarzyszenia oraz Skarbnik Stowarzyszenia lub Sekretarz Stowarzyszenia,
dziatajacy tacznie.

§13
Kompetencje funkcyjnych cztonkéw Zarzadu:

Prezes Stowarzyszenia:

- kieruje pracami Zarzadu,

- reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,

- czuwa nad wykonywaniem uchwat Walnego Zebrania i Zarzadu,

- sprawuje nadzér nad catoscig spraw prowadzonych i dotyczgcych Stowarzyszenia.

Wiceprezes Stowarzyszenia zastepuje Prezesa pod jego nieobecnos¢ w sprawach pozostajgcych
w jego kompetenciji.

Sekretarz Stowarzyszenia:
- kieruje sprawami sekretariatu Stowarzyszenia,

- prowadzi dokumentacje Stowarzyszenia, w tym rejestr cztonkdw, protokoty Walnych Zebran,
posiedzen Zarzadu itp.

Skarbnik Stowarzyszenia prowadzi finansowg dziatalnos$¢ Stowarzyszenia w zakresie wptywow
i wydatkow.

§14

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka zarzadu przed uptywem kadencji, Walne Zebranie
dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

§15

Zmiana niniejszego regulaminu moze nastgpi¢ na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub 60
cztonkéw stowarzyszenia.

Przyjecie zmiany postanowie Regulaminu nastepuje w formie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkoéw, w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.



